
Cap sur l'actualité fluviale : Emploi et Compétences

Un automne dans le brouillard du val de Saône, les percées de soleil sont de véritables
bonheurs surtout lorsqu'ils sont accompagnés de bonnes nouvelles, le ciel se dégage !

Ensuite nous avons enchaîné après cette petite accalmie, tempête de neige, et tempête de
vent pour finir avec un froid sec d'hiver.

 

Novembre en bref

5 novembre

Excellente nouvelle pour la filière : La Région, l'Etat, et VNF s'engagent pour le

canal de Bourgogne et les voies navigables de la Région.

Près de 100 M€ pour adapter la gestion de l'eau aux transitions écologiques et sociétales
sur le canal de Bourgogne et les voies naviagables de la Région.

Accès au reportage de France 3 Bourgogne

 

https://www.boatvalley.fr/contact-nous-joindre-coordonnees/nous-connaitre-boat-valley-emploi-competence/
https://www.boatvalley.fr/contact-nous-joindre-coordonnees/nous-connaitre-boat-valley-emploi-competence/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7264258979055259648/?actorCompanyId=102780892


6 novembre

Inventer le transport fluvio maritime vélique avec WISAMO (Michelin)

Des voiles rétractables pour passer sous les ponts avec WISAMO, l'utopie en action.

Premiers échanges constructifs avec Nicolas BOULET directeur du développement de
WISAMO (Michelin) pour aborder les atouts et les potentiels de notre territoire dans la
construction de nouveaux bateaux fluvio-maritimes véliques.

13 novembre 

GRETA21 répond à l'appel à projet Région pour une formation
professionnelle de titre 3 agent de maintenance avec modules :
mécanique, câlage de bateaux, réparation de coques
plastiques...

Un grand merci à Sophie VIDAL (GRETA21)  qui nous accompagne depuis plusieurs mois
dans le déploiement de formations professionalisantes.

Décision de l'appel à projet Région attendue en mars 2025 pour une ouverture en
septembre.

Cette offre de formation compléte celle du Bac pro maintenance nautique (CFA) : attente
décision de l'académie d'ouverture début d'année prochaine.

Ces formations seront organisées sur le plateau technique du lycée Prieur à AUXONNE
(21)

 

20 novembre 

Lycée Prieur - AUXONNE - Visite des plateaux techniques

La Semaine de l'industrie au Lycée Prieur : une occasion de découvrir le plateau
technique, avec bientôt une section dédiée à la maintenance nautique? Nous attendons
avec impatience les décisions.



21 novembre 

2 classes de 4é du collège d'Echenon visite le technoport de Pagny.

Sous une tempête de neige Olivier HOUISTE du syndicat mixte a su retenir l'attention des
élèves en leur présentant les entreprises et les fonctions multimodales du port de Pagny. 

25 novembre 

1 classe de 4é du collège d'Echenon visite les métiers du fluvial dans
l'entreprise Blanquart Yachting.

Sous une tempête de vent, David BLANQUART a ouvert les portes de son entreprise et
de la péniche hôtel "Grand Victoria.

28 novembre 

Les partenaires présents soutiennent le lancement  salon fluvial de
Saint-Jean-de-Losne du 25-26-27 avril 2025 et fêter son 10é
anniversaire.

Création de 5 pavillons : Tourisme, Environnement, Loisirs, Métiers, Bateaux pour
répondre aux attentes des clients du fluvial et de son environnement.

Applications téléphoniques

Boat'On

Une application aux services des entreprises et de leurs clients.

La maintenance nautique une véritable originalité de cette plateforme.

Vous connaissez ? et si on la développait sur le fluvial ?

Accès au site internet

https://www.boaton.fr/fr/boaton-book/mes-entretiens


Application téléphonique pour la filière

Et si une application téléphonique permettait de lier les entreprises
fluviales?  Une complémentarité à Boat On?

Répondre à l'enquête 

Progresser

Diagnostic fidélisation

Mes pratiques et mes pistes d'amélioration

L'auto-diagnostic proposé par RH TPE vous permet de faire le point sur vos pratiques
pour fidéliser votre personnel.

Accès au test

Diagnostic Sécurité

Auto-diagnostic 

L'auto-diagnostic proposé par l'Institut National de Recherche sur la Sécurité vous
permettra de connaître votre niveau de prise en compte de la Sécurité dans votre
entreprise, et vous permettre d'envisager des pistes de progrès.

Accès au test 

Site internet Boat Valley => Nouveautés

La sécurité au travail

L'espace Pro du site internet vous apporte des outils pratiques pour mettre en oeuvre
votre politique sécurité.

Accès l'espace PRO

 

Formations SECURITE 2025
 avec le GRETA21

sur site à  Saint-Jean-de-Losne
 

https://forms.gle/o1yZUT585ZLsq7XU7
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/Questionnaire-autodiagnostic-QVT-5.xlsx
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=outil34
https://www.boatvalley.fr/les-pro-parlent-aux-pro/la-securite-au-travail/


3 au 5 mars 2025

Homme de pont : matelot - sécurité à bord d'un bateau

Utilisation des moyens de sauvetage pour la prévention de la noyade.

L’environnement de travail particulier.

Lutte contre l’incendie.

Dangers liés au bruit.

Manipulation de matière dangereuse.

Mesures de base lors des premiers secours

Voir la fiche produit 

à venir

Travail en hauteur : sécurité

Voir la fiche produit

à venir

Sauveteur Secouriste au Travail

Voir la fiche produit

à venir

Equipements de Protection Individuel (EPI)

Voir la fiche produit

à venir

Habilitation électrique : H0 B0

Formation initiale pour éviter le risque électrique, cette formation s'adresse à tous salariés
non électriciens.

A venir

https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/module-homme-de-pont.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/Fiche-produit-Formation-Travail-en-hauteur-port-du-harnais.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/fiche-produit-SST.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/Fiche-produit-Formation-EPI.pdf


Pré-inscription Boat Valley

Formations réalisées à Saint-Jean-de-Losne

Réservez vos places

Les inscriptions auront lieu ensuite entre l'entreprise et le GRETA21. Chaque
entreprise doit contacter son référent OPCO pour prétendre un financement adapté
à sa situation.

Agenda fluvial

3 décembre 9h30 - 11h30

à l'Auberge de la Marine à Losne

Atelier sur la thématique la gestion de la relation client durant le cycle du voyageur et les
transformer en ambassadeurs.

Inscription 

01 au 06 avril 2025

Abandonné - Annulé

La FIN annonce l’abandon du projet du salon Nautic en Seine c'est vraiment la fin.

25-26-27 avril 2025 - Salon Fluvial

Salon Fluvial de Saint-Jean-de-Losne

Entreprises du secteur fluvial nous comptons sur votre présence, notez dès maintenant
les dates dans votre agenda : 25-26-27 avril 2025

https://forms.gle/BgQmkHe2gduGSCHW7
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexztu3gNN9rF_pMiI_m3LQsD4OofPMzyptj9FnqTJGtMKjBw/viewform
https://www.fin.fr/actus/communique-la-fin-annonce-labandon-du-projet-du-salon-nautic-en-seine


Les "POThINS"
La sécurité et la santé au travail : un enjeu majeur pour
l'attractivité et la fidélisation du personnel, vieillir en
bonne santé.

La sécurité et la santé au travail sont des aspects cruciaux pour créer un
environnement professionnel attractif et fidéliser les employés. Elles
constituent un axe de progrès essentiel, allant au-delà de la simple
conformité réglementaire.

Responsabilités partagées :

Les employeurs ont la responsabilité de garantir la santé mentale et la
sécurité physique de leurs salariés. Cela implique de fournir les moyens
nécessaires, d'adapter les équipements de protection individuelle (EPI) et
de mettre en place des protections collectives. Les salariés, quant à eux,
doivent respecter les consignes et contribuer activement à l'amélioration des
pratiques.

Les chartes d'entreprise peuvent être des outils efficaces pour rappeler les
engagements de chacun et favoriser un progrès mutuel. Aussi Boat Valley
vous propose une charte créée sur-mesure pour engager employeur et
salarié chacun dans leurs responsabilités.

Boat Valley propose également d'accompagner les entreprises dans leurs
démarches d'innovation en matière de sécurité, en identifiant les partenaires
clés, des formations adaptées aux priorités de la filière fluviale. Ainsi notre
partenariat avec le GRETA21 vous propose 5 formations pour 2025.

Une bonne nouvelle pour le secteur fluvial

Une enveloppe de près de 100 millions d'euros a été allouée au canal de
Bourgogne et aux voies navigables de la région, représentant un
investissement majeur pour l'avenir du transport fluvial. La filière doit
s'emparer cette information pour la relayer auprès des clients et leur
proposer de nouvelles offres.

Bonnes fêtes de fin d'année à tous ! 

A l'année prochaine pour poursuivre ensemble l'aventure Boat Valley.

Frédéric POTHIN - Interpreneur

 

Adhérer maintenant pour 2025 

 

 

Chiffres clés :

23
Entreprises

152

Emplois

28
Partenaires

2
Offres d'emploi publiées

91
CV en stock

12
Recrutements

1
Offre emploi novembre

18
CV novembre

2   (1 menuisier, 1 élect.)

Recrutements novembre

Le catalogue de Noël est arrivé !
Outils développés par Boat Valley 

Réfèrentiel des métiers (GPECT)     

                               

Catalogue formations courtes durées

 

Formations 2025 GRETA21

 

 

Fiche pratique carénage

                          

Etude lavage de bateau

 

https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/10/BOAT-VALLEY-V4-novembre-Adhesion-2025-grille-tarifaire-fusionne.pdf
https://www.boatvalley.fr/candidature-postuler/
https://www.boatvalley.fr/candidature-postuler/
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/08/10-Referentiel_GPECT_metiers_competences_parcourspro_QVCT_marque_-V3_aout2024.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/9-catalogue-formations-du-fluvial-courtes-durees.pdf
https://forms.gle/mkRZtYibuY5CSEYNA
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/35-fiches-pratiques-Securite-Competences-le-levage.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/35-fiches-pratiques-nettoyage-coque-Securite-Materiels.pdf


Charte 

Vieillir en bonne santé

Enquête salariés

                                

Enquête dirigeants

 

Cartographie écosystème  

                 

Pack accueil nouvel arrivant

                                

Quizz trouve ton métier

 

Navire des métiers

Détection de talents   

Film immersif 3D

Métiers fluvial

                                

Vidéo drone 

 

Reportage France 3

100 M€ 

Inventons les routes des vins par le fluvial

                                

Inventons les routes de l'hydrogène par le fluvial

 

Inventons les lignes régulières   intervilles et de mer à mer

https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/charte.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/charte.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/04/11-reponses-Enquetes-2024.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/11-Reponses-Questionnaire-entreprises-filiere-fluviale-2024.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/06/15-cartographie-des-relations-2024.png
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/8-Pack-accueil-nouvel-arrivant_V1dec23.pdf
https://www.boatvalley.fr/metiers-fluvial-nautisme/quizz-metiers-questionnaire/
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/32-le-Navire-des-metiers-du-fluvial.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/32-le-Navire-des-metiers-du-fluvial.pdf
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7224756321022062594
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7264258979055259648
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7264258979055259648
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/34-Transport-fluvial-decarbone-vers-Anemos-cargo-a-voile-itineraire-test.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/34-Transport-fluvial-decarbone-vers-Anemos-cargo-a-voile-itineraire-test.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/33-Transport-fluvial-de-lhydrogene-itineraire-test.pdf
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/11/lignes.jpg


Boat Valley

Les métiers du fluvial

Les offres d'emploi

Les formations

Contact & accès

Newsletters 

 

Cet email a été envoyé à @, cliquez ici pour vous désabonner.

Newsletter n°8- 1er décembre 2024 

Démarche GPECT soutenues par les pouvoirs publics 

Les communications publiées par Boat Valley n'engagent que son auteur.

Les services gestionnaires des aides financières ne sont pas responsables de l'usage qui
pourrait être fait des informations contenues dans les communications ou publications.

https://www.boatvalley.fr/
https://www.boatvalley.fr/
https://www.boatvalley.fr/wp-content/uploads/2024/03/charte-adhesion.pdf
https://www.boatvalley.fr/metiers-profession/
https://www.boatvalley.fr/candidature-postuler/
https://www.boatvalley.fr/les-formations-parcours-professionnel/
https://www.boatvalley.fr/contact-nous-joindre-coordonnees/
https://www.boatvalley.fr/accueil-bienvenue-en-boat-valley/histoire/sinformer-sur-les-actions-de-boat-valley-et-de-son-reseau/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100083308534064
https://www.facebook.com/profile.php?id=100083308534064
https://www.linkedin.com/company/boat-valley/
https://www.linkedin.com/company/boat-valley/
https://sp3ii.mjt.lu/unsub2?m=&b=&e=bc71f085&x=0J_BmcrKaaE8oQM0QanDTA&hl=FR
https://www.mailjet.com/?utm_source=footer&utm_medium=email&utm_campaign=logo1
https://www.mailjet.com/?utm_source=footer&utm_medium=email&utm_campaign=logo1

